TARSUS UNIVERSITESI BANKA PROMOSYONU iHALE SARTNAMESI

GENEL BILGILER
Kurumun Ad1 Tarsus Universitesi Rektorliigii
Adres Takbas Mahallesi Kartaltepe Sokak PK:33400

Tarsus/MERSIN

Telefon-Faks

0 324 600 00 33 Dahili : 1400 — 0 324 600 00 60

Tletisim Kurulabilecek
Personel

Fatih HAKLI — Strateji Gelistirme Daire Bagkani

Promosyon Ihalesi Toplanti
Yeri

Rektorlik Konferans Salonu

Promosyon Ihalesi Tarih ve
Saati

06.04.2023-10.00

Elektronik Posta Adresi

strateji@tarsus.edu.tr

Thale Konusu

Banka Promosyon Thalesi

Thale Usulii Kapali Zarf ve Acik Artirma Usulii
Kurumda Calisan Personel 399 Kisi (31 Aralik 2021 itibariyle)
Sayis1 471 Kisi (15 Ocak 2023 itibariyle)

474 Kisi (15 Subat 2023 itibariyle)
483 Kisi (27 Mart 2023 itibariyle)

Kurum Personelinin Yillik
Nakit Akisi

2022 yih toplamm 69.782.458,40 TL

1 Ocak — 31 Ocak 2023 Donemi Yaklasik 9.780.850,00 TL
1 Subat — 28 Subat 2023 Donemi Yaklasik 9.809.203,00 TL
1 Mart — 27 Mart 2023 Donemi Yaklasik 9.120.800,00 TL
2023 Y1l Toplanu Tahmini 130.000.000,00 TL

GENEL SARTLAR

1.

Thale, Universitemizde akademik ve idari kadroda ve her statiide gorev yapan
personelin 15.05.2023-14.05.2026 donemine iliskin ger¢eklesecek maas, ek ders, doner
sermaye katki payi, her tiirlii 6zliik vb. 6demelerini kapsamaktadir.

Anlasma yapilacak banka ile s6zlesme siiresi 3 (Ug) yil olacaktir. S6zlesme baslangic
tarihi 15.05.2023 olup, bitim tarihi olan 14.05.2026 tarihinde herhangi bir bildirime
gerek kalmaksizin sdzlesme kendiliginden sona erecektir.

Banka, promosyon teklif fiyatinda 1 (bir) Kurum personeli i¢in pesin olarak ddenecek
3 (U¢) yillik promosyon tutarini belirtecektir.

Bankalar tekliflerini kisi basina net tutar (TL) olarak sunacaklardir.

Personel basina bankaca teklif edilen promosyon miktar1 3 (U¢) yil igin toplam
22.000,00 (Yirmiikibin) TL'nin altinda olmayacaktir. Bu miktarin altindaki tekliflerin
degerlendirmeye alinmasina — agik arttirmaya katilip katilmayacagina karar vermeye
ihale komisyonu yetkilidir.

BANKANIN YUKUMLULUKLERI

6.

Anlasma yapilan banka; Universitemiz Merkez yerleskesine 1 (bir) adet yeni nesil
(BTM/ATM) ATM kuracaktir. Universitemiz birimlerin bulundugu farkli yerlesim
yerlerinde ATM bulundurulmasimin miimkiin olmayacagr durumlarda ortak nokta
ATM’lerinden Universite personelinin yapacag: islemlerde her ne ad altinda olursa
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10.

11.

olsun masraf, komisyon, faiz vb. giderler alinmayacaktir. ATM yerlestirilecek alanlara
iliskin kiralama islemi 2886 sayil1 Kanun kapsaminda ayrica yapilacaktir. Bahse konu
alanin kira bedeli Tarsus Universitesince diger ATM’lerden alinan Kira bedeli emsali
Uzerinden degerlendirilecek ve kira sézlesmesi kapsaminda anlasma yapilan bankaca
Tarsus Universitesi hesabina 6denecektir. Ayrica ATM’ler igin kullanilacak elektrik,
telefon, data vb. tiim abonelik islemleri protokol yapilan banka adina yapilacak olup,
masraflart banka tarafindan karsilanacaktir.

. Merkez yerleskede bulunan baska bankalara ait ATM’lerin s6zlesme siiresi boyunca

masrafsiz olarak kullanimi imkani saglandigi takdirde 6’nc1 maddedeki sart yerine
getirilmis sayilir. Bu durumda ayrica ATM kurulum sart1 aranmayacaktir.

Anlagsma yapilan Banka;, Kurum personeline ATM’lerini herhangi bir masraf,
komisyon, (limit artisi, ATM ve kredi kartlarinda kart {icreti ve hesap isletim iicreti
dahil) vb. ticret talep etmeden kullandiracaktir.

Anlagma yapilan banka; ATM cihazinda olusacak ariza ve para bitiminde durumun
bankaya bildirilmesinden itibaren 4 saat icerisinde mevcut duruma midahale edip
hizmetin devamini saglayacaktir.

Tarsus Universitesince; personelin maas ddemeleri her aybasindan iki is giinii dnce
bankada bulunan kurum/birim hesaplarina aktarilir.

a. Hazine ve Maliye Bakanligi’ndan kaynaklanan nedenlerle nakdin Universite
hesaplarima ge¢ gonderildigi durumlarda nakdin hesaba gegtigi giin ilgili
bankaya aktarim yapilacaktir. Bu durumda iki is giinii sart1 aranmayacak, banka
bu konuda herhangi bir hak talep etmeyecektir.

b. Banka, bu maas 6demelerini her ayin 15’inin basladigi gece 00.01°den itibaren
personel hesaplarina aktararak hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale
getirir. Diger 6demeler ise listenin bankaya ulastigi, EFT nin yapildig1 giin
hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirilir. Cumhurbagkani1 Karar1
ya da diger diizenlemeler ile maas 6demelerinin erkene alindigi durumlarda
banka bu hususu dikkate alarak gerekli tedbirleri almak ve maaslar1 zamaninda
O6demek zorundadir.

Anlagma yapilan Banka; promosyon tutarimin tamamini sozlesmenin yiirlirliige
girmesinin ardindan ve ilk maas 6demesinin yapildigi tarihten (15/05/2023) itibaren en
gec 15 (Onbes) takvim giinii iginde Kurumdan maas alan tiim personelin hesaplarina
higbir kesinti yapilmaksizin kurumdan gonderilen listede ismi bulunan personele bir
defada ve pesin olarak odeyecektir. Ka¢ personelin hesabina ne kadar 6demenin
yapildig1 bilgisi banka tarafindan 6deme tarihinden itibaren en gec¢ 2 (iki) is giinii i¢inde
resmi yaz1 ile Tarsus Universitesi Rektorliigii Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na
bildirilecektir. Promosyon teklifinin en fazla %10’luk bir tutarinin para puan-chip para,
kredi kart1 puan1 gibi yontemlerle 6denmesi teklif edilebilecek, bu durumda yukarida
belirtilen ayni siirede nakit ddemesi tamamlanacak ve puan olarak teklif edilen tutar da
kullanima hazir hale getirilecektir. Personele, 15°nci maddede belirtildigi lizere kredi
karti talep etmemesi ya da banka kosullarina uygun profile sahip olmamasi nedeniyle
kredi karti diizenlenememesi durumunda puan kullanimi ATM kart1 araciligiyla
saglanacaktir. Bunun da miimkiin olmamasi durumunda bahse konu tutar nakit olarak
personelin hesabina aktarilacak ve kullanimina hazir hale getirilecektir.
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14.

15.

16.

17.

Banka, promosyon sdzlesmesinin baslangic tarihinden sonra, Universitemize atamasi
yapilan ve her ne ad altinda olursa olsun kurumda géreve baslayan personele de
promosyon 6demesi yapacaktir. S6zlesme baglangic tarihinden sonra sisteme dahil olan
personelin promosyon tutari; kisi basina teklif edilerek sozlesmeye baglanan
promosyon tutarinin 36 aya bdliiniip, sozlesmenin bitis tarihi dikkate alinarak
belirlenecek personelin maas alacagi ay sayisi ile ¢arpilmasi sonucu bulunacaktir. S6z
konusu personele yapilacak promosyon &demeleri, Universite tarafindan Bankaya
yazili olarak bildirilecek personel listesine bagli kalinarak, bildirildigi tarihten itibaren
15 (onbes) takvim giinii icerisinde defaten pesin olarak Bankaca personelin hesaplarina
yapilacaktir.

Banka, sozlesme imzalanmasindan ve promosyon 6demesi yapilmasindan sonra istifa,
askerlik, iicretsiz izin, miistafi say1lma, kurumlar aras1 atama vb. nedenlerle Universite
ile ilisigi kesilen personelden, sdzlesme ile kisi basina belirlenen promosyon tutarinin
36 aya boliiniip, sozlesmenin bitis tarihi dikkate alinarak belirlenecek sézlesme
kapsaminda maas almayacagi ay sayisi ile ¢arpilmasi sonucu bulunacak tutar1 iade
alacaktir. Bu durumun istisnast olmak iizere “Vefat ve emeklilik” durumunda iade
istenmeyecektir. Universitemiz birimleri, personelin ilisik kesme islemlerinde banka
promosyon tutarinin iade edilip edilmedigini kontrol edecek, iade edilmemesi
durumunda personeli bankaya yonlendirerek iade isleminin yapilmasini saglamak
adina bankaya destek verecektir.

Anlagma yapilan banka; anlagsma siiresince ATM, ek kart, kredi kartlar1 ve kredi karti
ek kartlar1 verilmesi, yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan
ya da kullanilmamasindan dolay1 Universite personelinden ve ek kart hamilinden yillik
kart ticreti ile internet bankaciligi, telefon bankaciligi veya ATM araciligiyla ya da
banka subesinden gergeklestirilen (yurt disindaki kendi subelerine dahil) havale ve
EFT, hesap Ozeti alma gibi islemlerinden ve personelin bankadaki vadesiz
hesaplarindan anlagma siiresince aylik veya yillik hesap isletim iicreti, islem masrafi,
kart aidati, iiyelik iicreti vb. herhangi bir {icret veya her ne ad altinda olursa olsun baska
bir masraf ve/veya ucret talep etmeyecektir.

Anlagma yapilan Banka; Kurum personelinin adina otomatik olarak vadesiz maas
hesabi1 agacak ve personel adina ticretsiz olarak ATM kart1 diizenleyecektir. Talebi olan
personele banka kosullarina uygun profile sahip olmasi durumunda kredi karti
duzenlenebilecek, diizenlenen kredi karti/kartlari i¢in (ek kartlar dahil) yillik kredi karti
kullanim aidati veya bagkaca herhangi bir ad altinda ticret talep edilmeyecektir.

Anlagma yapilan banka; personelin anlagmali bankaya olan kredi kart1 ve tiiketici
kredisi gibi tim borglart ile ilgili olarak, kredi kart1 aylik asgari 6demesi veya kredi
aylik taksit 6demesi disinda maas hesabina bloke uygulamasi yapamayacaktir. icra
Daireleri araciligiyla tahsil agsamasina gelmis borglari bulunan personel borglarinin
tahsili icra daireleri araciligi ile genel hiikiimlere gore yapilacak; kurumun bilgisi
haricinde personel hesabina “maas” aciklamali olarak gonderilen tutara bankanin veya
3. sahislarin alacagina karsilik icra borcu kesilmeyecek ve hesabina bloke
konulamayacaktir. Personel hakkinda bankaya ulasan icra-haciz uygulamasina yonelik
yazilar ile ilgili personele bilgi verilecektir.

Banka, personelin bireysel her tiirlii kredi taleplerini en uygun kosullarda genel
bankacilik uygulamalari dogrultusunda karsilayacak ve miimkiin oldugunda faiz
oranlarinda indirim avantaji saglayacaktir.



18.

19.

Banka; anlagma siiresince ve daha sonra elde ettigi personel bilgilerini hem bu sartname
hiikiimleri uyarinca hem de Tirk Ceza Kanunu ve Bankalar Kanunu hiikiimlerine gére
baska bir amacla kullanmayacak, bu bilgileri gizli tutacaktir.

Banka Genel Miidiirliigii ile Hazine ve Maliye Bakanligi (Muhasebat Genel
Midiirliigii) arasinda Kamu Personel Harcamalar1 Yonetim Sistemi (KBS-KPHYYS)
tizerinden veri aktarimina yonelik bir protokoliin bulunmasi halinde bu sistem
tizerinden Universite yetkililerince onaylanmis elektronik liste, kurum/birim
hesaplarina aktarilan maas, ek ders iicreti vb. tutarlarin personel hesaplarina aktarilmasi
icin kullanilabilecektir. Ayrica banka tarafindan txt, xIs vb. formatta veri talep
edilmeyecektir. Bahse konu sistem iizerinden elektronik veri alinamayan hallerde
Banka, her tiirlii 6demenin kolayca hesaplara aktarilmasini saglamak i¢in kullandigi
sisteme uygun yazilimlar1 iicretsiz olarak kuruma verecektir. Kurum tarafindan
yetkilendirilen gorevlilerce Bankaya ulastirilacak elektronik veri dosyalari tizerinden
personel hesaplarina aktarim yapilmasi sirasinda usuliine uygun diizenlenmis ve
onaylanmis 1slak-elektronik imzali banka listeleri (personele iliskin kisisel bilgiler ve
Odenecek tutar1 igerecek sekilde) esas alinacaktir. Veri dosyasi ile onayli liste arasinda
tutarsizlik bulunmas1 halinde onayl liste dikkate alinacak, veri dosyasinin hatali olmast
nedeniyle yapilabilecek her tiirlii yanlis aktarim isleminden Banka sorumlu olacaktir.

TEKLIiF VERME VE DEGERLENDIRILME USULU

20.

21.

22.

Thale ilani, dokiimant ve eklerinin Universitemizin internet adresinde
(https://strateji.tarsus.edu.tr) yaymnlanmasindan veya bankalara davet yazisinin
gonderilmesinden sonra ihale dokiimaninda degisiklik yapilabilir. Bankalarca ihale
dokiimaninda degisiklik yapilmasi talebi 29 Mart 2023 tarihi mesai bitimine kadar
yapilabilecek, bu tarihten sonra yapilacak talepler degerlendirmeye alinmayacaktir.
Universitemizce kendiliginden ya da talep {izerine uygun bulunarak yapilan
degisiklikler tiim bankalarin son teklif verme tarihinden en az 3 is giinii once bilgi
sahibi olmalarmi saglayacak sekilde yine Universitemizin internet adresinde
yayinlanarak ya da davet yazisi teblig edilenlere yazi ile duyurulur.

Banka promosyon ihalesi 2886 ve 4734 sayili Kanuna tabi olmayan 6zel bir ihale olup
kapali zarf teklif ve agik artirma usulii ile yapilacaktir. (20 Temmuz 2007 tarih ve 26588
sayil1 Resmi Gazetede yayinlanan 2007/21 sayili Bagbakanlik Genelgesine istinaden)
Ihale tarih ve saatine kadar igerisinde yetki formu (Ek-1) ile teklif mektubunun (Ek-I1)
bulundugu teklif zarflar1 kuruma teslim edilecektir. Teklif zarfinin iistiinde, bankanin
adi, tam adresi bulunmalidir. Teklif zarfinin kapatildigit yer imzali olmalidir.
Sartnamede belirtilen saate kadar verilen teklifler sirasiyla alinacak ve teklif tutanagina
kayit edilecektir. Teklif sahibi ihale salonunda hazir bulunmadig: takdirde posta ile
gonderilen teklif son ve kesin teklif olarak kabul edilecektir. Ihale son teklif verme
saatine kadar Rektorliige (fhale Komisyonuna) ulasmayan teklif mektuplari
degerlendirmeye alinmayacaktir.

Thale saatinde istekliler tarafindan kapal1 zarf icinde sunulan belgeler kontrol edilecek
ve teklife yetkili olundugunu gosteren belge ile teklif mektubunun bulunup
bulunmadig: Thale Komisyonunca incelenecektir. Belgeleri eksik olan isteklilere agik
artirma sonrasi belge tamamlamalari igin siire verilebilecektir. Belgeleri tam olan ya da
tamamlamalar igin slire verilmesi komisyonca uygun bulunan isteklilerin teklifleri,
hazir bulunan isteklilerin huzurunda alinis sirasina gore aciklanarak, Teklif Mektuplari
Tutanagina, uygun olmayan teklifler ihale dis1 birakilarak Gegersiz Teklif Tutanagina
kaydedilecektir. Teklifleri, Teklif Mektuplar1 Tutanagina alinan tiim isteklilerle agik
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23.

24.

25.

artirmaya gecilecektir. Komisyon, agik artirma teklif turlarinin her birinde asgari fiyat
artirim tutarini belirleyebilir. Komisyon, istekli bankalarin talebi lizerine ihale sirasinda
goriisme yapabilmek i¢in tur bitimlerinde ihaleye ara verebilecektir.

Komisyon, banka promosyonuna iliskin ihaleyi hi¢bir gerek¢e gostermeksizin yapip
yapmamaya, yapilmis olan ihaleyi iptal etmeye yetkilidir. Boyle bir durumda
isteklilerce herhangi bir hak ileri suriilemez ve kurumdan herhangi bir talepte
bulunulamaz.

Komisyonca, agik artirma turlarinda sozlii olarak verilen teklifler Artirma Tutanagina
kaydedilerek teklif sahiplerinin imzalari da tutanaga almir. Bu ihalede tekliflerin
degerlendirilmesinde; “en avantajh teklif” olarak sartnamede belirtilen tiim
sartlar1 kabul ettigi ve promosyon olarak verilen en yiiksek fiyat teklifi esas
alinacaktir. Thale {izerinde kalan istekli bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve
sozlesmeye davet edilecektir. Istekli bankanin, bu davetin teblig tarihini izleyen 10
(On) giin iginde sOzlesmeyi imzalamasi sarttir. En avantajli teklif sahibi banka
sOzlesmeyi imzalamaktan kaginirsa, en avantajli ikinci teklif sahibi banka sézlesmeye
davet edilebilir ya da ihale iptal edilebilir.

Sozlesmenin imzalanmasindan hemen sonra (ilk maas 6demesinden en az 15 giin
oncesine kadar) banka, maas ve diger Odemeler icin gerekli tiim iglemleri
tamamlayacak ve kurum personelinin magdur olmamasi igin gerekli tim tedbirleri
alacak, Universite biinyesinde gdsterilen yerde olusturacag bagvuru noktasinda hesap
acma islemlerini tamamlayacak, ilk hesap acilis islemleri i¢in personel tarafindan
subeye gidilmesini talep etmeyecektir.

CEZAI HUKUMLER

26.

27.

28.

S6zlesme yapilan bankanin herhangi bir sebeple kapanmasi, ticari faaliyetinin
durdurulmasi ya da sona erdirilmesi halinde s6zlesme kendiliginden sona erer. Ayrica,
en az 1 (bir) ay 6ncesinden haber vermek suretiyle taraflar karsihkh anlasarak
sozlesmeyi sona erdirebilir. Bu durumlarda taraflar hak iddia edemez.

Universitenin, sdzlesme siiresi igerisinde sézlesmeyi herhangi bir gerekge gdstermeden
tek tarafli feshetmek istedigini yazili olarak Bankaya iletmesi ya da sdzlesme ve/veya
isbu sartname hiikiimlerine aykiri hareket etmesi durumunda, fesih/aykir1 davranis
tarihine kadar bankaca Kurum personeline 6denmis toplam promosyon tutarindan,
sOzlesmenin yiiriirlikte bulundugu siireye isabet eden (hak edilmis) tutar ile 13’0ncl
madde kapsaminda gorevden ayrilan tiim personel tarafindan iade edilen tutar
diisiilerek bulunacak (fesih sonrasi doneme isabet eden) toplam tutar1 %1,5 (ylzde
birbucuk) fazlasi ile fesih/aykir1 davranis tarihinden gecerli olmak tizere ilk yazili talep
tarininden itibaren 2 (iki) ay icerisinde nakden ve defaten Gdeyecektir. Bu usulle
fesih/aykir1 davramis durumunda, bu maddede belirtilen tutar haricinde Banka
tarafindan tazminat, ceza-i sart, zarar karsiligi gibi bagkaca herhangi bir adla hak iddia
edilmeyecektir.

S6zlesme yapilan banka, ylikiimliiliiklerini yerine getirmedigi takdirde;
a. Universite tarafindan bir defa yazili olarak uyarilir.

b. Soézlesme yiikiimliiliiklerinin ikinci defa yerine getirilmemesi halinde sézlesme
bedelinin % 1 (ylzde bir)’i oraninda ceza 6demeyi kabul eder.
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30.

c. Uclincii defa tekrarinda ise sozlesme bedelinin % 1,5 (yiizde birbucuk)’u
tutarinda cezai miieyyide uygulanir ve higbir protesto ve ihtara gerek
olmaksizin Universite tarafindan sdzlesme tek tarafli olarak feshedilir. Bu
durumda banka herhangi bir hak talep edemez.

Banka anlagsma halinde imzalanacak sozlesme ile {stlendigi yiikimlUlikleri
Universitenin yazili izni olmaksizin tamamen veya kismen bir baskasma (ya da
Bankanin bir bagka subesine) devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii sorumlulugu
bankaya ait olmak (zere, mahkeme kararma gerek olmaksizin Universite sézlesmeyi
tek tarafl1 olarak feshedebilir. Bu durumda banka Universiteden herhangi bir hak talep
edemez.

Bu sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka
herhangi bir hak talep edemez ve davaci olamaz.

DiIGER HUKUMLER

31.

32.

33.

34.

35.

Ihale iizerinde kalan banka ile imzalanan sdzlesmeden dogabilecek ihtilaflarin
¢6ziiminde Tarsus-Mersin Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

Imzalanacak sdzlesme ile ilgili her tiirlii vergi, resim, har¢ vb. yasal giderler ihale
tizerine birakilan bankaya aittir. S6zlesmeden dogan damga vergisinin 6dendigini
belirtir belge ibraz edilmedik¢e sozlesme imzalanmayacaktir. 12°nci madde
kapsaminda yeni goreve baslayan personele yapilan promosyon ddemeleri nedeniyle
sozlesmenin toplam bedelinin artmasi durumunda da artistan kaynaklanan her turli
vergi, resim, harc vb. yasal giderler banka tarafindan 6denecek, aksi durumda 26. ve
miiteakip maddeler dogrultusunda cezai miieyyideler uygulanacaktir.

Is bu sartnamede belirlenen hususlar, teklif veren tiim bankalar tarafindan incelenmis,
okunmus ve herhangi bir ayrim ve sinirlama yapilmadan bitiin kosullariyla kabul
edilmis sayilir. Ayrica ig bu sartname, tim hiikiimleriyle birlikte ihalenin sonucuna
gore akdedilecek s6zlesmenin eki ve ayrilmaz bir pargasidir. Akdedilecek sozlesme, is
bu sartnameye aykir1 hiikiimler iceremez, icermesi durumunda sartname hiikiimleri
esas alinir.

Universitenin Banka aracilig1 ile yapacagi islemleri sube nezdinde takip edecek en az
bir personelin adi1 soyadi, cep telefonu ve e-posta adresi bilgileri, protokolun ydrtrlik
tarihinden itibaren 2 (iki) giin icerisinde Universiteye bildirilecek, gorev degisikligi ya
da gecici olarak gorevi basinda bulunmama (izin, rapor vb.) durumlarinda gérevinden
ayrilmadan 6nce veya en geg ertesi ig giinii yerine gorev yapacak personelin bahse konu
bilgileri yine Universiteye iletilecektir.

Is bu ihale siirecinden énce kendisi tarafindan tek tarafli olarak feshedilmis olan ayni
kapsamda bir sozlesmenin bulunmasi halinde Universite, feshedilen sézlesmenin cezai
sarti_olmak iizere toplam tutari Bankava bildirecek, Banka bu tutarin Universite
tarafindan belirtilen hesaba aktarimini_gerceklestirdikten sonra aktarim belgelerini
Universiteye iletecek, bu islem sonras: kalacak toplam promosyon tutarin: personel
sayisina_esit miktarda olmak Uzere personel hesaplarina aktaracaktir. Bu konuda
karsilasilabilecek sorunlar karsilikli mutabakat ile ¢oziilecektir.

EKLER:
EK-1 Banka Yetkilisi Formu
EK-2 Banka Promosyon Ihalesi Teklif Mektubu Formu



EK-I
T.C.
TARSUS UNIVERSITESI REKTORLUGU
BANKA PROMOSYON iHALESI
BANKA YETKILiSi FORMU

.............................................................. BANKASI

Banka Promosyonu ihale Numaras1 : 2023/2
1-Bankanin;

A) Adi

B) Adresi

C) Telefon ve Faks Numarasi

D) Elektronik Posta Adresi

E) Vergi Dairesi ve Vergi No’su

2- Thale Konusu : Banka Promosyon fhalesi

3- Thale Usulii : Kapali Zarf ve Ac¢ik Artirma Usulii

4- Sozlesme Donemi : 15.04.2023-14.04.2026

5- Kurumda Calisan Personel Sayis1 : 399 Kisi (31 Aralik 2021 itibariyle)
471 Kisi (15 Ocak 2023 itibariyle)
474 Kisi (15 Subat 2023 itibariyle)
483 Kisi (27 Mart 2023 itibariyle)

6- Kurum Personelinin Nakit Akis1 : 2022 yili toplam1 69.782.458,40 TL
1 — 31 Ocak 2023 Donemi Yaklasik 9.780.850,00 TL
1 — 28 Subat 2023 Donemi Yaklasik 9.809.203,00 TL
1- 27 Mart 2023 Donemi Yaklasik 9.120.800,00 TL
2023 Y1l Toplam1 Tahmini 130.000.000,00 TL

7- Promosyon Ihalesi Toplant1 Yeri : Tarsus Universitesi Rektorliik Konferans Salonu
Tarsus/MERSIN
8- Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati : 06.04.2023 Persembe giinii, saat 10.00

BANKA PROMOSYONU iHALE KOMiSYONU BASKANLIGINA
Lo Bankasin1 temsil etmeye ve onun adma hareket
etmeye tam yetkili olarak ve verilen tiim yeterlik sartlarin1 ve bilgilerini gézden gegirip
tamamini anlayarak, Banka Promosyon ihalesine yeterlik i¢in degerlendirilmek iizere
basvurmaktayiz.
2-Banka Promosyonu hale Komisyonu daha fazla bilgi i¢in Bankamizla irtibat kurabilir.
3-Asagidaki isim ve imzalar Bankamiz adima hareket etmeye tam yetkilidirler. Imza sahipleri

olarak bu bagvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, ger¢ek ve her detay:r ile dogru oldugunu
bildiririz.

Sira Ad1 ve Soyadi Bankadaki Gorevi Imzasi
1.Yetkili
2.Yetkili
3.Yetkili
Adi1 SOYADI
....... Banka Yetkilisi

Imza




EK-I1

T.C.
TARSUS UNIVERSITESI REKTORLUGU
BANKA PROMOSYON iHALESI TEKLIiF MEKTUBU

.............................................................. BANKASI

Banka Promosyonu ihale Numaras1 : 2023/2
1-Bankanin;

A) Adi

B) Adresi

C) Telefon ve Faks Numarasi

D) Elektronik Posta Adresi

E) Vergi Dairesi ve Vergi No’su

2- Thale Konusu : Banka Promosyon fhalesi

3- Thale Usulii : Kapali Zarf ve Ac¢ik Artirma Usulii

4- Sozlesme Donemi : 15.04.2023-14.04.2026

5- Kurumda Calisan Personel Sayis1 : 399 Kisi (31 Aralik 2021 itibariyle)
471 Kisi (15 Ocak 2023 itibariyle)
474 Kisi (15 Subat 2023 itibariyle)
483 Kisi (27 Mart 2023 itibariyle)

6- Kurum Personelinin Nakit Akis1 : 2022 yili toplam1 69.782.458,40 TL
1 — 31 Ocak 2023 Donemi Yaklasik 9.780.850,00 TL
1 — 28 Subat 2023 Donemi Yaklasik 9.809.203,00 TL
1- 27 Mart 2023 Dénemi Yaklasik 9.120.800,00 TL
2023 Yil1 Toplami Tahmini 130.000.000,00 TL

7- Promosyon Thalesi Toplant1 Yeri : Tarsus Universitesi Rektorliik Konferans Salonu
_ Tarsus/MERSIN
8- Promosyon lhalesi Tarih ve Saati : 06.04.2023 Persembe giinii, saat 10.00

Tarsus Universitesi Banka Promosyonu ihale Komisyonunca 06.04.2023 Persembe
giinii, saat 10.00’da ihalesi yapilacak olan Banka Promosyon Ihalesi isine ait sartname
incelenmis, okunmus ve herhangi bir ayrim ve simirlama yapmadan biitiin kosullariyla
kabul edilmistir.

Thaleye iliskin olarak asagidaki hususlar1 iceren teklifimizin kabuliinii arz ederiz.

Banka Promosyonu olarak kisi basina (rakamla) ............................. TL,
(YAZ1yla) (coveeneee e Tiirk Liras1) 6demeyi kabul ve taahhiit
ederiz.

Adi SOYADI
.......... Bankasi Yetkilisi
Imza
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